
 

 
 

 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

SELEZIONE DI UN PROFESSIONISTA PER LA FASE DI ACCOMPAGNAMENTO 
NEL PROCESSO DI CERTIFICAZIONE ECOLABEL DI UNA  

STRUTTURA DI RICETTIVITÀ TURISTICA 
 

Art. 1 
Premessa 

Premesso che 
- la Regione Abruzzo - Settore Affari della Presidenza - Servizio Politiche Internazionali, in 

qualità di Autorità di Gestione del Programma di cooperazione territoriale europea IPA 

Adriatico 2007 2013, ha indetto il 31/07/2009 la 1
st
 call per la presentazione di domande per 

il finanziamento di progetti di partenariato transfrontaliero; 

- gli obiettivi specifici della Priorità 2 “Risorse Naturali e Culturali e Prevenzione del 

Rischio”, Misura 2.4 “Turismo Sostenibile” sono: l’incremento della competitività 

internazionale delle destinazioni turistiche, da conseguirsi attraverso lo sviluppo sostenibile, 

migliorando la qualità dei pacchetti turistici orientati al mercato, valorizzando in particolare 

le risorse naturali e culturali dei territori beneficiari; 

- questa Amministrazione Comunale in raggruppamento con le Amministrazioni comunali 

italiane di Mesagne, Nardò, il Centro di progettazione, design e tecnologie dei materiali – 

Consorzio CETMA, il Consorzio di Operatori Turistici Pugliesi – COTUP, le Municipalità 

albanesi di Durazzo e la Municipalità N° 8 di Tirana, l’Ufficio Ministeriale per i Servizi 

Turistici Albanese, la Camera di Commercio di Thesprotia (Grecia), l’Organizzazione 

Nazionale Ministeriale del Turismo del Montenegro – NTO e l’Organizzazione Turistica 

Locale di Bar, ha presentato candidatura a codesta misura lo scorso Ottobre 2009; 

- l’Autorità di Gestione del Programma IPA, approvava, con Determina Dirigenziale n° DA 

2/28 del 16/03/2011, la graduatoria finale dei progetti eleggibili a finanziamento per la 

“Priorità 2” e relativa al primo avviso di proposte per progetti “Ordinari” e che in tale 

approvazione veniva assegnato al progetto “TUR.GRATE 2” un punteggio pari a 88,033 

punti ed ammetteva un contributo totale da parte del Programma di Cooperazione 

Territoriale Europea “IPA Adriatico” pari a 2.500.000,00 € per il progetto “Azioni integrate 

per promuovere lo sviluppo turistico sostenibile - TUR.GRATE 2”; 
 

Considerato che 
- il Progetto TUR.GRATE 2 mira a sistematizzare un insieme di interventi di promozione, 

valorizzazione e migliore fruizione delle risorse naturali e culturali delle aree di progetto e, 

conseguentemente, a rafforzare, in un ottica di sostenibilità, la competitività delle 

destinazioni turistiche adriatiche coinvolte, appartenenti a diverse aree dei territori Italiano, 

Albanese, Montenegrino e Greco.  



- le attività previste dal progetto sono numerose, e che tra queste figura l’identificazione di 

strutture ricettive pilota, una per ciascuna area target (3 in Puglia, ed 1 per ciascuno Stato 

partner, Grecia, Albania, Montenegro), da accompagnare in un processo di certificazione 

Ecolabel o  registrazione EMAS; 

- per la realizzazione di tale attività, il Comune di Latiano, ha selezionato n. 1 struttura 

ricettiva, in possesso dei requisiti previsti, da accompagnare nel processo di certificazione 

Ecolabel; 

- il Comitato nazionale Ecolabel ed Ecoaudit, ha individuato nella formazione di figure 

professionali riconosciute, altamente qualificate, un efficace strumento di diffusione dei 

Regolamenti EMAS ed Ecolabel, adottando uno "Schema di riconoscimento dei corsi di 

formazione in materia di EMAS ed Ecolabel" 

- la Regione Puglia, ed in particolare l’Assessorato Regionale all’Ecologia ha visto il 

riconoscimento della “Scuola EMAS ed Ecolabel Puglia” da parte del Comitato nazionale 

Ecolabel ed Ecoaudit 

- l’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA) contiene un elenco 

pubblico di tutti i consulenti Ecolabel esperti nelle attività tecniche aziendali e nella 

predisposizione dei documenti necessari per il rilascio del marchio Ecolabel di prodotto e/o 

di servizio. 

 

Rilevata 
 

- l’esigenza di procedere con strumenti di evidenza pubblica, come richiesto dalla normativa 

vigente, al fine di selezionare un professionista per la fase di accompagnamento nel processo 

di certificazione Ecolabel della struttura ricettiva sopra indicata; 
 

VISTA la determina n. 968 del 15.12.2011 adottata dal Responsabile del Servizio  relativa alla 

selezione di un professionista a cui affidare l’incarico di supporto tecnico ad un consulente Ecolabel 

qualificato per l’assistenza tecnico/amministrativa della struttura oggetto di finanziamento. 

 
Art. 2 

Attività oggetto dell’incarico 
 
Il professionista selezionato dovrà supportare il Comune di Latiano nel predisporre tutta la 

documentazione tecnica/amministrativa utile alla candidatura della struttura di ricettività turistica 

selezionata per l’ottenimento della certificazione Ecolabel. 

In particolare, il professionista selezionato dovrà svolgere le seguenti attività, da eseguire sotto il 

controllo del personale dei  Servizi Culturali: 

• curare i rapporti con il partner capofila e gli altri partner 

• assistere la struttura ricettiva nella fase di ispezione finale 

• partecipazione a riunioni e/o convegni in Italia e/o all'estero se necessario. 

 
Art. 3 

Requisiti per l’ammissione alla selezione e requisiti preferenziali 
Per partecipare alla selezione i candidati devono essere in possesso, alla data di scadenza del 

presente avviso, dei seguenti requisiti di ammissibilità: 

• Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 

• Godimento dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza; 

• Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati 

dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati, per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 

sanabile; 



• Non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali pendenti; 

• Non avere contenziosi in corso con il Comune di Latiano; 

• Diploma di Laurea magistrale o vecchio ordinamento in discipline tecniche; 

• Ottima conoscenza della lingua inglese; 

• Qualifica di “Consulente Ecolabel” con titolo conseguito presso la “Scuola EMAS ed 

Ecolabel della Regione Puglia” ed inclusi nell’elenco pubblico di Consulenti Ecolabel, 

esperti nelle attività tecniche aziendali e nella predisposizione dei documenti necessari per il 

rilascio del marchio Ecolabel di servizio, pubblicato sul sito dell’ISPRA; 

• Esperienza lavorativa non inferiore a tre anni nel campo della Certificazione Ecolabel e/o 

della progettazione e realizzazione sistemi di gestione aziendale in linea con le norma UNI 

EN ISO 9001:2008 e/o UNI EN ISO 14001:2004 e/o OHSAS 18001:2007 e/o SA 

8000:2008. 

• Qualifica di ”Auditor Ambientale” con corso di durata non inferiore alle 40 ore. 

 

L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta l’esclusione dalla 

partecipazione alla procedura selettiva. 

 

Art. 4 
Modalità e termini di presentazione della domanda 

La domanda di ammissione alla selezione, secondo lo schema riportato in allegato al presente 

avviso (Allegato A), redatta in carta semplice e sottoscritta dall’interessato, dovrà pervenire in 

busta chiusa, tramite raccomandata a/r, corriere o raccomandata a mano, indirizzata a: 

Comune di Latiano 
Ufficio Protocollo 

Via Cesare Battisti 
72022 Latiano (BR) 

 
entro e non oltre 15 (quindici) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito 
www.comune.latiano.it, riportando sulla busta la seguente dicitura: “AVVISO PUBBLICO 

Selezione di un professionista per la fase di accompagnamento nel processo di certificazione 
Ecolabel di una struttura di ricettività turistica”. Qualora il giorno di scadenza del termine sia un 

giorno non lavorativo, lo stesso è prorogato automaticamente al primo giorno lavorativo successivo. 

Ai fini dell’ammissione della domanda farà fede il timbro di arrivo presso l’Ufficio Protocollo 

del Comune di Latiano. 

Saranno escluse le domande: 

• pervenute dopo i termini di cui al presente articolo; 

• mancanti delle informazioni richieste; 

• con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere; 

• che non rispondono ai requisiti di ammissibilità, di cui al precedente articolo 3; 

• non sottoscritte per esteso ed in modo leggibile. 

 

Nella domanda ciascun candidato dovrà anche indicare sotto la propria responsabilità, ai sensi del 

DPR 445/2000, con allegata copia fotostatica del documento di identità: 

 

• Nome e cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale, informazioni di contatto 

(telefono fisso, telefono mobile, indirizzo e- mail ove presenti); 

• Per i cittadini italiani: il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non 

iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

• Per i cittadini degli altri stati membri dell’Unione Europea: il godimento dei diritti civili e politici 

negli stati di appartenenza o di provenienza; 

• Dichiarazione/i sul possesso dei requisiti di ammissibilità; 



• Consenso per il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche 

e integrazioni. 

Alla domanda il candidato, inoltre, dovrà allegare il proprio curriculum vitae in formato Europass e 

potrà allegare ogni altra documentazione attestante il possesso dei requisiti e/o ritenuta necessaria 

alla valutazione da parte della commissione nonché copia fotostatica di un documento di identità del 

sottoscrittore. 

 
Art. 5 

Procedura selettiva 
 

La procedura selettiva è basata sulla valutazione dei titoli e dei curricula. La valutazione sarà 

effettuata da una commissione costituita ai sensi delle vigenti disposizioni normative. 

Per il profilo in oggetto gli esaminatori avranno a disposizione 50 punti da assegnare alla 

valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, così articolati: 

 
A) Votazione diploma di Laurea (massimo 10 punti) 
L’attribuzione dei punteggio sarà effettuata con l’attribuzione dei punti previsti dalla Tabella A 

sottostante. Nel caso di votazione espressa in centesimi o in maniera differente, 

l’attribuzione dei punteggio sarà effettuata in rapporto alla votazione espressa in 110/110. 

Si riportano nella tabella B i valori per votazioni espresse in 100/100. 

 

TABELLA A  

• 110/110 e lode - 10 punti;  
• 109 – 9 punti;  
• 108 – 8 punti;  
• 107 – 7 punti;  
• 106 – 6 punti;  
• 105 – 5 punti 
• 104 – 4 punti;  
• 103 – 3 punti;  
• 102 – 2 punto;  

• 101 – 1 punti;  
• da 66 a 100 – 0 punti. 
 

TABELLA B 
• 100/100 e lode - 10 punti; 
• 99 – 9 punti; 
• 98 – 8 punti; 
• 97 – 7 punti; 
• 96 – 6 punti; 
• 95 – 5 punti; 
• 94 – 4 punti; 
• 93 – 3 punti; 
• 92 – 2 punto; 

• 91 – 1 punti; 
• da 66 a 90 – 0 punti; 
 
 
 
 
 



B) Esperienza lavorativa 
Esperienza lavorativa nel campo della Certificazione Ecolabel e/o della progettazione e 

realizzazione sistemi di gestione aziendale in linea con le norma UNI EN ISO 9001:2008 e/o UNI 

EN ISO 14001:2004 e/o OHSAS 18001:2007 e/o SA 8000:2008. (5 punti per ogni esperienza per 
un max di 25 punti) 
 
C) Curriculum Vitae (massimo 15 punti). 
 

La commissione, inoltre, disporrà di ulteriori 15 punti da assegnare sulla base della valutazione 

complessiva del curriculum vitae del candidato. 

La Commissione procederà a stilare una graduatoria a seguito dell'attribuzione dei punteggi. Gli 

esiti del procedimento di selezione saranno comunicati esclusivamente attraverso la pubblicazione 

sul sito web del Comune di Latiano della relativa graduatoria, con l’indicazione, per ciascun 

candidato, del punteggio ottenuto. 

L’Amministrazione si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico ove reputi che alcun 

candidato abbia i requisiti idonei. In caso di assenza di candidati si provvederà ad una nuova 

procedura selettiva. 

 
Art. 6 

Validità della graduatoria 
La graduatoria definitiva avrà validità di due anni a partire dalla data di pubblicazione. 

Il Comune di Latiano, se necessario, ricorrerà a detta graduatoria per ogni esigenza connessa al 

conseguimento degli obiettivi di cui all’art. 1, inclusi i casi di interruzione, rinnovo o proroga 

dell’incarico o di allargamento del gruppo di lavoro. 

 

Art. 7 
Attribuzione dell’incarico 

L’incaricato dovrà presentare la documentazione attestante il possesso dei requisiti (qualora non già 

allegata alla presentazione della domanda) e la dichiarazione di accettazione dell’incarico entro 10 

giorni dalla data di formale comunicazione di affidamento dell’incarico. 

Detta documentazione potrà essere consegnata a mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune di 

Latiano ovvero trasmessa per posta a mezzo raccomandata. 

In questo ultimo caso farà fede il timbro postale di invio. Decorso tale termine, in assenza di 

accettazione dell’incarico, si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

In caso di incompletezza o non corrispondenza della documentazione relativa al possesso 

dei requisiti, il Comune di Latiano potrà richiedere al candidato la produzione di documentazione 

integrativa, stabilendo un termine, non inferiore a 7 giorni per la produzione della stessa. Nel caso 

l’insufficienza dovesse permanere, decorso tale termine, l’affidamento non sarà perfezionato e si 

provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

Art. 8 
Trattamento contrattuale ed economico 

A favore dell’incaricato sarà erogato un compenso lordo omnicomprensivo di euro 4.500,00 

(quattromilacinquecento/00). Detto importo è omnicomprensivo e, quindi, in esso rientrano le 

imposte (IRPEF ed IRAP), i contributi previdenziali ed assicurativi a carico del Comune di Latiano 

e, ove dovuta, l’IVA. 

 

Art. 9 
Diritto di accesso e trattamento dei dati personali 

I candidati avranno facoltà di esercitare il diritto di accesso agli atti della procedura selettiva, nelle 

forme e nei limiti stabiliti dall’attuale disciplina vigente in materia. 



Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) 

e successive modificazioni/integrazioni, i dati richiesti dal presente avviso, dal modulo di domanda 

e dalla documentazione allegata saranno utilizzati, comunicati e diffusi esclusivamente per gli scopi 

previsti dallo stesso avviso e saranno oggetto di trattamento svolto con o senza ausilio di sistemi 

informatici nel pieno rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ai 

quali è tenuto il Comune di Latiano. Titolare del trattamento dei dati raccolti ai sensi dell’art. 13 del 

D.Lgs196/03 è il Comune di Latiano. 

 

Art. 10 
Disposizioni finali 

La partecipazione alla procedura di selezione comporta l’accettazione delle norme riportate nel 

presente bando. 

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi vigenti in materia. 

Responsabile del procedimento del presente avviso di selezione la Dott.ssa Margherita Rubino. 

Per tutte le comunicazioni aventi rilievo ai fini del presente procedimento di selezione fanno fede 

esclusivamente le pubblicazioni sul sito web del Comune di Latiano (www.comune.latiano.br.it). 

 

Per informazioni è possibile inviare una mail al seguente indirizzo: 

biblioteca@comune.latiano.br.it. 

 

Latiano, lì 19 dicembre 2011 

 
  

 Il Responsabile del Settore  

Dott.ssa Rita Caforio 

 


