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Oggetto: FONDO SOCIALE EUROPEO - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE-“Competenze per lo Svi-
luppo” — 2007 IT 05 1 PO 007 ANNUALITA’ 2013-2014

| BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI \

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo™ relativo
al Fondo Sociale Europeo;
VISTO I’avviso per la presentazione dei Piani Integrati prot.n. AOODGAI/ 2373 del 26/02/2013 del Ministero

dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale
per gli Affari Internazionali Uff. IV Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei e nazionali
per lo sviluppo e la coesione sociale;

VISTO il Regolamento (CE) n.396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica
il regolamento (CE) n.1081/2006 relativo al FSE;

VISTO che I ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di Latiano (BR) ¢é stato autorizzato con nota prot.
AOODGALI/8386 31-07-2013, dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca, Dipartimento
per la Programmazione, Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV Programmazione e

Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale, a dare nizio alle
Azioni del Piano Integrato degli interventi C-1-FSE-2013-62- Annualita 2013/2014.

TENUTO CONTO che i1 Piani autorizzati dovranno essere realizzati nelle annualita 2013 e/o 2014, con termine ultimo
fissato al 31/08/2014;

VISTA la delibera n. 1 del Collegio dei Docenti del 17 maggio 2013 con cui si ¢ proceduto alla pianificazione dei
moduli da realizzare nel corso dell’annualita 2013 e 2014;

TENUTO CONTO che allo scopo di operare una scelta coerente con gli obiettivi formativi delle singole azioni,
I’Istituzione scolastica intende avvalersi della collaborazione di esperti in possesso di particolari requisiti,
in linea con i contenuti degli obiettivi previsti;

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/2013” Edizione 2009 FSE - Programmazione 2007-2013, prot. n. AOODGAI 749 del 06 febbraio
2009 del M.1.U.R. Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generali per gli affari Internazionali -
Ufficio IV - ROMA;

VISTO il DI, n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e successivi modificazioni;

VISTO Il D.L 12 n. 163 dell’aprile 2006 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi ¢ fornitutr in
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE;




EMANA

Il presente BANDO PUBBLICO di cui la premessa ¢ parte integrante, ai fini del reclutamento di esperti per attivita di
docenza nei seguenti interventi previsti dal Piano Integrato di Istituto per I’ Annualita 2013 e/o 2014:

» Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

» Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
» Codice Nazionale: C-1-FSE-2013-62

Tipologia di
Proposta | Titolo del Modulo | D¢**4A" | DF | ESPERTI DA SELEZIONARE
Plesso
Esperto in possesso di diploma di
laurea in Informatica (in subordine tutte
. le altre equipollenti alla tematica del
Competenze INFORMATICA E progetto) e di ceriificazioni "
digital) DIDATTICA 4 A informatiche del tipo AICA, Cisco, | . <o ‘ ornk
Ell | Percorso H 30 Eipas, con specifica e significativa onnicom ;ET;H; e
O | formativo | |  Sc ore | esperienza  didattica in  campo . .
Primaria informatico, in particolare con alunni di prensivo | maggio
PL. LONGO , . 2014
tale fascia d’etd, con particolare
riferimento  alla preparazione dei |
corsisti per il conseguimento della
| | certificazione europea ECDL.
l Esperto In possesso di diploma di
laurea in Informatica (in subordine tutte
le altre equipollenti alla tematica del
Competenze INFORMATICA E progetto) e di sertificazioii 5
- digitali DIDATTICA 4C 30 | informatiche del tipo AICA, Cisco, | € 80 n:vembm
< | Percorso ore | Eipas, con specifica e significativa onnicom 120134 I
O | Bormistivi _5‘3‘ esperienza  didattica in  campo : i
: Primaria informatico, in particolare con alunni di RATRSIYD. | Deeeio
PL. LONGO : ! : 2014
tale fascia d'eta, con particolare
riferimento alla preparazione dei
corsisti per il conseguimento della
1 ' certificazione europea ECDL.
Consapevilez E:sperto con diploma di laurea in lettere
i) LINGUA (in subordu'!e tutte le allre'ch'e _dannﬂ
espressione - 2 accesso all‘msegnamentp dlSCIp}lnﬂrF), Da
$ culturale - - con comprovata esperienza didattica | € 50 novembre
b CULTURA Sc. 30 | nell’ambito della lingua italiana, con | onnicom | 2013 a
© | Percorso ‘ Primaria | ©r€ | particolare riferimento ad esperienze | prensivo | maggio
formativo nel settore dell’animazione alla lettura 2014
PL. LONGO ¢ della scrittura creativa, in particolare
con alunni di tale fascia d’eta.
Esperto in possesso di diploma di
Consapevolez LINGUA laurea in lettere (in subordine tutte le
7a ed E | | altre che danno accesso Da
3 espressione CULTURA 1B 10 all*inseg,nmnel?to disqiplinare)‘ con €50 novembre
= culturale &6, -~ competenze in ambito grafico e onnicom | 2013 a
Pfiinaris informatico e comprovata esperienza | prensivo | maggio
Percorso nella realizzazione di fumetti, in 2014
formativo particolare con alunni di tale fascia
L PL. ERRICO | d’eta.




Consapevolez Esperto con diploma di laurea in lettere | ‘
s Bl LINGUA (in subordu!e tutte le alu'e.ctfc danno
espressione ’ e accesso all‘tnse@ament_o dlsc1plinar.e), Da
¥ | culturates ‘ ‘ | con comprovata esperienza didattica | € 50 novembre
- CULTURA Se. 30 | nell’ambito della lingua italiana, con | onnicom | 2013 a
o PEI’CGI'?O Primaria | ©r€ particolare rlferm'!ento ad esperienze | prensivo | maggio
formativo nel settore dell’animazione alla lettura ‘ | 2014
. e della scrittura creativa, in particolare
"k ERRJ{'H - ~ [ l con alunni di tale fascia d’eta. )
g;:;a pevolez l Esperto con diploma di laurea in lettere |
espressione | 1 Alunni (in subordine tutte le altre che danno ‘
culturale CULTURA CLASSI accesso all’insegnamento disciplinare), Da
2 E NARRAZIONE | | PRIME 30 | €on comprovata esperienza didattica | € 50 novembre
— | Percorso | Sc. | nell’ambito della lingua italiana, con | onnicom | 2013 a |
O | formativo Secondaria particolare riferimento ad esperienze | prensivo | maggio
I b1 Croce- nel settore dell’animazione alla lettura 2014
M (;)N ASTERI Monasterio e della scrittura creativa, in particolare
0 J con alunni di tale fascia d’eta.
Consapevolez _I_
| zaed CULTURA ‘ Esperto con diploma di laurea in lettere
=SPRESSHe E NARRAZIONE Alunni (in subordine tutte le altre che danno
culturale T CLASSI accesso all’insegnamento disciplinare), | Da
e |pe|-mrsﬂ ‘ SECOND 30 | €on comprovata esperienza didattica | € 50 novembre
=~ | formativo ESc: nell’ambito della lingua italiana, con | onnicom | 2013 a
© Secondaria | ™' particolare riferimento ad esperienze | prensivo | maggio
Croce- | nel settore dell’animazione alla lettura 2014
Pl Monasterio e della scrittura creativa, in particolare
MONASTERI con alunni di tale fascia d’eta. ‘
; |
— — — —
] Esperto di concertazione,
CORO strumentazione, direzione di cori per |
Consapevolez 1 bambini da 6 a 10 anmi con
za ed | ARCOBALENO , | accompagnamento  orchestrale. La D
- espressionc DELLE NOTE Kl qualifica di esperto, sulla base di titoli ‘ € 50 | n:vembre
S [ culturale dell’ 50 |[di studio specifici, di abilitazione anenm || 90135
O N | Istituto | ©T€ all’insegnamento di strumento : .
. icale di abilitazione | PTCIYO | MAgglo
formativo mu,s:.tca ’ _ _ ‘ 2014
all’insegnamento di musica, deve |
PL. ERRICO | essere  strettamente correlata con
attivita  professionale nel campo
| - J artistico L | ]
Esperto di concertazione,
- Consapevolez strumentazione, direzione di cori per
za ed | e p— bambini da 6 a 10 anni con
espressione o CL ASS] | accompagnamento  orchestrale. La ‘ ‘ Da
culturale MUSICHE e qualifica di esperto, sulla base di titoli
B POPOL.ARI =GN 30 | di studio specifici, di abilitazione €30 e
- | Percorso ﬂ ESc. s ; ' di : - onnicom | 2013 a
© | formativo NELLA Secondaria ?nu;?;:in S di | a;ill;tlar;ieune prensivo | maggio |
| PL. TROAMIERING ME]::;:iﬂ all'insegnamento di musica, deve 2014
MONASTERI essere  strettamente correlata con
O attivita ~ professionale nel campo ‘
_ l _ | artistico _ _




Docente Madrelingua laureato (in
COMUNICO IN suborF!ine diplc_:matf}), con comprovata
Competenze INGLESE esp?rlen?:.a didattica € for_matwa
lingue | ' B onilans pel! gml:utn lElEllﬂ 'Img‘ua lﬂElES:E Da
© | straniere (UE ) Certificazione S fias 30 indirizzata agli alunni di tale fascia | € 50 novembre
=X Starters CLASSI V | ore d’eta, con particolare riferimento alla | onnicom | 2013 a
© Pcrcor:.so ' IE!C preparazione dei corsisti per il | prensivo | maggio
formativo Al conseguimento della  certificazione 2014
PL. ERRICO Starters ed In possesso di conoscenze
informatiche per I'utilizzo delle
| dotazioni tecnologiche della scuola
Docente Madrelingua laureato (in
Competenze COMUNICO IN Subor_dine dipl:?matf:r), con cnmprnv:'«:tta
iniiie NGLESE esperienza didattica e fnr_matwa
siratilers (UED S Eccellenze nell’ambito della lingua inglese Da
- Certificazione lunn 30 | indirizzata agli alunni di tale fascia | €50 novembre
G‘ Percorso Starter Cf ;g;ll V | ore d’eta, con panicn-lare rif.erifnenm all:a onnicFrm 2013 E
formativo AR preparazione dei corsisti  per il | prensivo | maggio
conseguimento della certificazione 2014
Pl L ONGO Starters ed in possesso di conoscenze
informatiche per ['utilizzo delle
| dotazioni tecnologiche della scuola
Docente Madrelingua laureato (in
Competenze subordine diplomato), con comprovata Da
lingue o ) —— esperienza  didattica e formativa novembre
straniere (UE ) | Certificazione Ket CL:.I;;l nell’ambito  della lingua inglese 2013 a
(o [ S— TERZESc | 50 indirizzata agli' alunni .di _tale fascia (-35{! maggio
w | minative Secondar: d’eta, con particolare riferimento alla | onnicom | 2014
U econdaria | ore ‘ : 5 ; : .
1 Croce- preparazione dei corsisti per il | prensivo
PL: Kf sriseranis conseguimento della certificazione
MONASTERI KET ed in possesso di conoscenze
O informatiche per I'utilizzo delle
dotazioni tecnologiche della scuola.
e
Competenze _ - :
l scientifiche e Alunni Fspertu in possesso lt;l_l |lelﬁma (Fll
: , aurea In scienze biologiche (in
- el FLORA SCI.EIEI%ST?E) subordine tutte le altre che danno € 50 E:vembre
= | Percorso E FSc 30 | accesso all’insegnamento disciplinare), onticom | 2013
o | formativo FAUNA Secondaria | OT€ | con comprovata esperienza didattica wesivs | magsio
Bi COSTE PUGLIESI iy nell arnbltr:: dt;:lle scienze, in !::arucola!'e 2014
NAGHREERRTG con alunm. di tale fascia d'eta ed in
B‘IONASTERI possesso di adeguata attrezzatura.
Cﬂ'“l"‘ﬂﬁﬂze in Alunni L'esperto dovra essere in possesso di
matematica CLASS] laurea in matematica (in subordine Da
< | Percorso SECOND tutﬁe e altre Ch? _da'_nno GERES € 50 novembre
E formativo ABILITA BASE E ESc. 30 all’insegnamento dls'clplmare),‘ conf o om | 2013 a
O ) . | ore | comprovata  esperienza  didattica : :
PROBLEMI Secondaria A : : prensivo | maggio
PL. ey !wll arrgbﬂn delle sclenze n?atcmatlchf:, 014
MONASTERI NG REStEE :jn p:rtlcolare con alunni di tale fascia
0 "eta.
L N

I candidati devono possedere i seguenti requisiti documentati:

a. possesso di titol specifici attinenti alle professionalita previste e sopra richieste;

b. comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attivita previsti e, preferibilmente, nella fascia di
eta dei destinatari;

c. competenze relazionali,

d. competenze informatiche.

L."assenza di uno dei requisiti indicati comportera 1’esclusione della domanda.




Si_consiglia_ai_candidati_di_prendere visione del Piano Integrato di Istituto PON FSE per l'Annualita 2013/2014,
pubblicato sul sito web dell 'Istituto.

| candidati sono tenuti a rispettare le condizioni previste dal seguente articolato:

ART. 1 - MODALITA’® DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1. Le istanze indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del
17.10.2013 Ottobre 2013 con le seguenti modalita:

spedite a mezzo raccomandata all’indirizzo:
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 72022 LATIANO (BR) P.ZZA RUBINO 1

a. Qualora la stessa dovesse pervenire all’Istituto dopo il termine suddetto che é perentorio, non avra alcun valore la

data riportata dal timbro postale inerente alla spedizione (N.B: non fa fede la data del timbro postale; fara fede la
data di protocollo di arrivo). All’esterno della busta contenente la domanda, ¢ necessario specificare
“candidatura PON/FSE” e il titolo del percorso formativo per cui si concorre;

b. consegna brevi manu presso |I'Ufficio di Segreteria, il cui incaricato provvedera a rilasciare regolare ricevuta,

c. trasmesse attraverso sistemi di Posta Elettronica Certificata (P.E.C.), esclusivamente in formato PDF. La validita
delle stesse & subordinata al rispetto di quanto stabilito dall’art. 65 del D.Lgs. n. 82 del 2005, relativamente alla
trasmissione di documenti informatici e s.m.1.

2. L’Istituto declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando, per qualsiasi tipo di
motivazione.

3. Gli esperti che si candidano per piu percorsi devono produrre una domanda con relativa certificazione per ogni percorso
richiesto.

4. Le istanze, dovranno contenere, pena l'esclusione:

a. domanda di partecipazione a selezione redatta secondo il modello accluso al presente bando
(allegato A);

b. tabella di valutazione dei titoli (come da modello di seguito allegato) debitamente compilata nella parte riservata
al candidato (allegato B);

C. curriculum vitae in formato europeo;

d. proposta progettuale per |'articolazione del percorso formativo con indicazione di competenze, attivita e
metodologie didattiche e valutative;

€. fotocopia del documento di identificazione valido.

5. Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di
eventuali incarichi ed andra indicato il modulo per il quale si intende concorrere.

6. In caso di personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di societa private, enti di formazione, enti pubblici, la
domanda di partecipazione dovra contenere per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile dell’azienda e/o Ente (in caso
di dipendenti della Pubblica amministrazione, |'eventuale incarico ¢ subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di

appartenenza, se prevista).

7. E* ammessa la partecipazione di aziende o enti di formazione. In questi casi la domanda dovra contenere le stesse
indicazioni per ogni singolo curriculum di esperto proposto, nonché il curriculum aziendale con la specificazione di
eventuali certificazioni nazionali o internazionali relativamente ai servizi per 1 quali €1 Si propone.

8. Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena |'esclusione, I’autorizzazione al trattamento dei dati
personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.

ART. 2 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE
I. Le procedure di selezione saranno espletate secondo le norme ¢ criteri indicati in premessa.

2. Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Dirigente scolastico, coadiuvato dal Gruppo operativo di progetto,
provvedera alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile.
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3. Successivamente gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio determinato dalla seguente

tabella di valutazione:

SETTORE TITOLI PUNTI
TOLO DI STUDIG |-~ LAUREA SPECIFICA (vecchio ordinamento/specialistica) 10
22,.2’_'.!”.“ dle tematiche del A.2 - LAUREA EQUIPOLLENTE (vecchio ordinamento
ercorso formativo) /specialistica, valida per I’insegnamento della disciplina di 8
g“lu 20 punti riferimento
d A.3 - DIPLOMA (solo per esperto lingua inglese) ‘ S
B) ALTRI TITOLI B.1 - ALTRA LAUREA (vecchio ordinamento/specialistica) e/o .
(su tematiche attinenti il MASTER 2° Livello 2 (per ogni titolo)
percorso formativo o la = s
relutiva didatiion) B.it:l::rA;TER 1° Livello e/o CORSI DI PERFEZIONAMENTO 1 (per ognii titolo)
Max 3 punti PO
| C) ESPERIENZA [C.1->di 5 ANNI 5
DIDATTICA C.2-da3 a5 ANNI =
(docenza nelle discipline ——————————
oggetto del percorso _
Jormaiivo) C.3 - <di3 ANNI 3
Max 8 punti
D) ESPERIENZA D.1 - Esperto progetti PON/FSE STESSA TIPOLOGIA (azione C.1) | 3 (per ogni esperienza
g;gé;f;fl:fﬁ D.2 - Esperto progetti PON/FSE TIPOLOGIA SIMILE (obiettivo C) |2 (per ogni esperienza
ocees m‘;ng i afferensi | D3 - Esperto progetti PON/FSE ALTRA TIPOLOGIA 1 (per ogni esperienza
i perparia formating) D.4 - Esperto ALTRI PROGETTI (= 30 ore) UoHipes agi
Max 15 punti esperienza)
E) CERTIFICAZIONI -
INFORMATICHE E.1 - CERTIFICAZIONI del tipo AICA, Cisco, Eipas r':f’t_ il
Max 4 punti certificazioni)
F.1 - Struttura del percorso formativo 1
:‘)Rl:)l:}(:ll"]?ri]TAALE F.2 - Attivita proposte e metodologie 2
Max 5 punti F.3 - Tipologia delle prove di verifica 1

F.4 - Originalita e/o caratteristiche innovative del percorso formativo
roposto

(Accertabili dal GOP) 1

4. A parita di punteggio si fara riferimento ai seguenti criteri:

- Innovativita e originalita della proposta progettuale;

- esperienze in precedenti docenze presso questa scuola;

- esperienze in precedenti docenze presso scuole secondarie di primo grado;
- inriferimento all’eta, avra la precedenza il candidato piu giovane.

5. Entro DIECI giomni dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, saranno pubblicate all’albo
dell’Istituto e sul sito web dell’Istituto le graduatoria provvisorie degli idonei.

ART. 3 - MODALITA’ DI IMPUGNATIVA

|. Avverso la presente graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n.275, e successive modificazioni, ¢
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro quindici giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine I'atto
diventa definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato,
rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

2. Trascorso il termine di cui al punto 1 ed esaminati eventuali reclami, entro cinque giorni dalla stessa scadenza sara
pubblicata, con Decreto del Dirigente scolastico, la graduatoria definitiva all’Albo e sul sito Web dell’Istituto. Avverso
quest'ultima, essendo trascorsi i quindici giomni previsti dall’art. 14 comma 7 del DRP 8 marzo 1999, n. 275 e successive
modificazioni, ed avendo esaminato gli eventuali ricorsi pervenuti, la stessa potrd essere impugnata, soltanto attraverso il
ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni, dalla data di

pubblicazione, trattandosi di ATTO DEFINITIVO.




ART. 4 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

l. L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto pienamente corrispondente alle esigenze
progettuali. Sara data comunicazione scritta e/o telefonica al vincitore del bando.

2. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale direttamente con I’esperto
prescelto.

3. Al fini dell'individuazione dell'esperto e prima della sottoscrizione del relativo contratto di prestazione d'opera, il
Dirigente Scolastico si riserva la facolta di richiedere informazioni e documentazione integrativa alla domanda, anche oltre i
termini di scadenza del bando.

4. La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative.

5. L'istituzione scolastica si riserva la possibilita di attribuire il monte ore di docenza di ciascun modulo formativo anche a
piu candidati.

6. La remunerazione sara determinata a seconda delle attivita da svolgere, tenendo anche conto delle esperienze
professionali in possesso degli aspiranti; il loro importo non potra superare, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili
dalla normativa vigente.

7. 1l trattamento economico sara corrisposto a completamento dell’attivitd e a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi
Comunitari da parte dell’ Autorita di gestione del MPI. A tal proposito, gli aspiranti rinunceranno alla richiesta di interessi
legali e/0 oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

ART.5-SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

I. Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara tempestivamente comunicata agli esperti selezionati. 1|
calendario degli interventi sara definito in funzione alle esigenze operative della istituzione scolastica. Condizione per la
nomina di esperto € 1’accettazione del calendario stabilito dal GOP.

2. L’adesione al bando comporta I'obbligo per gli esperti di effettuare almeno tre incontri, non retribuiti, presso I’Istituzione
scolastica con 1l Gruppo Operativo di Progetto e/o con il tutor interno, per pianificare al meglio I’efficacia dell’intervento
formativo. Tali incontri si svolgeranno, di norma, all’inizio per la programmazione del percorso, nella fase intermedia per la
verifica dell’andamento e per I'eventuale riprogrammazione, al termine per la verifica e condivisione dei risultati.

3. L’adesione al bando comporta, inoltre, I’obbligo per gli esperti di partecipare ad eventuali manifestazioni organizzate
dell’istituzione scolastica per la pubblicizzazione del progetto.

4. Gh esperti selezionati saranno tenuti ad aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, sulla piattaforma del
sistema informatico Gestione Progetti PON la documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto, utilizzando una
password individuale comunicata contestualmente all’avvio del progetto.

ART. 6 - PUBBLICIZZAZIONE

1. 1l presente bando, pubblicato all’albo ¢ sul sito web dell'Istituto www.circolodidatticolatiano.it, viene inviato per
posta elettronica all’Ufficio Scolastico Regionale (ponpuglia@gmail.com), al suo ufficio VIII - Ambito territoriale
per la provincia di Brindisi e a tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Brindisi, con cortese richiesta di
pubblicizzazione e/o affissione all’albo.

2. 1l presente bando viene anche inviato Al Comune di Latiano e all’Ufficio territoriale per I impiego di Brindisi, per
la pubblicazione sui siti web e/o rispettivi albi.

3. Per maggiori informazioni e per visionare gli obiettivi formativi e i risultati attesi del Piano Integrato d’Istituto, gli
interessati possono rivolgersi direttamente all’ufficio di segreteria.

TUTELA DELLA PRIVACY

| dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D. L.vo
196 del 30 giugno 2003 e successive integrazioni.




La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi
gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

Allegati:
- domanda di partecipazione a selezione (allegato A)
— tabella di valutazione dei titoli (allegato B)

[l Dirigente Scolastico
Chiara Losurdo

o s

Con I'Europa investiamo nel vostro futuro!




Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO

Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
P.ZZA RUBINO 1, 72022 LATIANO (BR)

I/La softtoscritt_ . nat_ a (Prov. di y il
, residente a (Prov. di ). c.ap. , in  via
n° . Tel./Cell. e-mail;
C.F. P.Iva
CHIEDE

poiche in possesso des requisiti previst nel bando, di essere amuness  a partecipare alla selezmone pubblica, per 1] repenmento di Esperti, per le attivita ierenti il Modulo (indicare

i trtolo del Modulo)

da svolgersi presso ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE P ZZA RUBINO 1, 72022 LATIANO (BR)

A tal fine dichiara:

Q
Q

O

O 000 O0C

di avere la Cinadinanza .

di essere attualmente occupato presso e di impegnarsi, qualora dipendente di Pubblica ammunistrazione, a
produrre nullaosta dell’ Ammmistranionc di appartenenza a svolgere |"attivata, in caso di selezione;

di nom aver nportato condanne penallh e non  aver in corso  procedimentt penali  pendenti, ovvero di aver

d non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni, ovvero di

di non aver subito provvedimenti di interdizione scolastica, ovvero di

di essere 1n regola con gh obblighi i legge in matena fiscale;
di possedere | itoh e/o le espenenze indicati nell’allegato curmiculum wvitae,
di possedere le competenze mformatiche di base per poter mteragire con la prattaforma,
di impegnarsi moltre a nspettare 1 seguenti compiti connessi alla igura dell’Esperto, m particolare;
o coliaborare col GOP ¢ partecipare a tutte le numom mdette dal Dingente ¢ necessane all'avwvio, allo svolgimento ¢ alla conclusione del percorso,
o  predisporre in formato digitale prove: di ingresso, di venfica intermedia ¢ i venfica finale;
o predisporre insieme al Tutor la relanone finale in formato cartaceo e digitale sull' mtervento svolto;
o coaduvare |'azione dell’animatore/facilitatore del Prano per quanto niguarda la documentazione di propria competenza,

o  coadwvare il referente della valutazone nel predisporre 1l matenale necessano per la nlevazione delle competenze anche ar fini della certificazione finale
interna ed estema, ove prevista,

o elaborare, 1in collaborazione con il tutor, un prodotto multimediale per la documentazione ¢ la disseminazione secondo le carattenstiche tecniche nchieste
dalla piattaforma di gestione PON,

o  aggmomare penodicamente, sulla piattaforma di gestione PON, l'area dedicata alla documentazione delle attivita svolte uwtilizzando una password
individuale che sara comunicata all’avvio delle attivita dal facilitatore

h conoscere ed accettare condizsoni e termini previsti nel bando di selezione

Tabella di valutazione dei titoli (allegato B)
Curriculum vitae in formato europeo

Proposta progettuale

Fotocopia del documento di identificazione valido

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(art d6ed47 deldpr n 44572000)

Consapevole delle sanzzoni penali nel caso di dichiaraziom mendaci, richiamate dall’art 76 del d pr. n. 44572000, dichiaro che quanto s1 sottoscnve comsponde a venla.

Al sensi del D Lgs n 196 del 30/06/2003 dichiaro altresi, di essere mformato che 1 dat personall raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiaranone viene resa

{12012

Firma




TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

Allegato B

Al Dingente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
P ZZA RUBINO 1. 72022 L. ATIANO (BR)

II/lLa sottoscrtt nat_ a (Prov. di )
, residente a (Prov. di ), c.ap. in  via
n° Tel./Cell. e-mail,
CF P.lva
DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili, che gli/le danno diritto ai seguenti punti, per un totale di punti
Parte per il Parte riservata alla
PUNTI dichiarante scuola
A) TITOLO DI STUDIO A.l - LAUREA SPECIFICA (vecchio ordinamento/specialistica) | 10 _
(rifershile alle tematiche del A.2 - LAUREA EQUIPOLLENTE (vecchio ordmamento /specialistica, 8
percorso formativo) valida per |'msegnamento della disciplina di nferimento) |
Mis. 20 pakit A3 - DIPLOMA (solo per esperto lingua inglese) 5
B) ALTRITITOLI B 1- ALTRA LAUREA (vecchio ordinamento/specialistica) ¢/o [ :
(su tematiche attinenti il MASTER 2° Livello | & (per o Molka)
percorso formaiive o la o i
S - B.2 - MASTER 1° Livello e/fo CORSI DI PERFEZIONAMENTOQ post Y e g Aitoko)
[ Max S punti i
C) ESPERIENZA ) ANNI 5
DIDATTICA cl-mdn ii—
{docenza nelle discipline C2-da3a$ANNI 5
oggello del percorso - .
folmattvo) - < di3 ANNI 3 _I
Max 8 punti LA |
D) ESPERIENZA D.| - Esperto progetti PON/FSE STESSA TTPOLOGIA {(azvone C 1) . 3 (per ogni espenenza)
g;gg]'?;:f: .2 - Esperto progetti PON/FSE TIPOLOGIA SIMILE (obsettivo C) 1 (per ogni espernenza)

{docenza in progetti afferenti
il percorso formaiivo)
Max 1S punti

D 3 - Esperto progetti PON/FSE ALTRA TIPOLOGIA

1 (per ogmi espenenza)

D 4 - Esperto ALTRI PROGETTI (= 30 ore)

E) CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE
Masx 4 punti

E.l - CERTIFICAZIONI del po AICA, Cisco, Empas

F) PROPOSTA
PROGETTUALE

Max 5 punti
(Accertabih dal GOP)

3

/

F 1 - Struttura del percorso formativo

F_ 2 - Auvitd proposte ¢ metodologie

F 3 - Tipologia delle prove di venfica

F 4 - Originalita e/o carattenstiche innovative del percorse formativo
D OPOSTO

/2012

Firma

TOTALE PUNTI ‘

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI

(art. 46 ¢ 47 del d pr. n. 445/2000)

Consapevole delle sanzioni penah nel caso di dichiarazions mendaci, nchiamate dall’art. 76 del d p.r n. 445/2000, dichiaro che quanto si sottoscrive comsponde a verita.
Al sensi del D Lgs n 196 del 30/06/2003 dichiaro altresi. di essere informato che 1 dati personali raccolti saranno trattan, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per i1l quale la presente dichuarazione viene resa

/

/12012

Firma
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